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THÔNG BÁO  

Về phân công cán bộ, giáo viên, nhân viên thực hiện những nhiệm vụ cấp bách  

 

 Căn cứ vào các văn bản chỉ đạo của UBND huyện Củ Chi, căn cứ vào nhiệm vụ 

của nhà trường, Hiệu trưởng Trường Tiểu học Phạm Văn Cội thông báo đến toàn thể 

cán bộ, giáo viên, nhân viên về quyết định phân công thực hiện những nhiệm vụ cấp 

bách, cụ thể như sau: 

 I. PHÒNG CHỐNG DỊCH VIÊM ĐƯỜNG HÔ HẤP CẤP CORONA 

 1. Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên phải trực tiếp tham gia phòng chống 

“Dịch viêm đường hô hấp cấp do chủng mới của virus Corona gây ra”, trực tiếp tuyên 

truyền, vệ sinh khử trùng phòng học, phòng làm việc, phòng chức năng, nhà vệ sinh, 

máng rửa tay. Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên phải theo dõi và báo cáo ngay tình 

hình dịch bệnh cho ông Đoàn Thanh Lâm phó hiệu trưởng.  

 2. Tất cả giáo viên chủ nhiệm phải báo cáo ngay khi phát hiện cho ban giám 

hiệu tình hình dịch bệnh của học sinh, tình hình học sinh, người thân trong gia đình đi 

về từ vùng dịch và theo dõi những người này phát hiện có điều gì nghi ngờ bệnh báo 

ngay cho ông Đoàn Thanh Lâm phó hiệu trưởng.   

 3. Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên, nhất là tổng phụ trách đội, giáo viên chủ 

nhiệm, nhân viên y tế phải hướng dẫn và kiểm tra chặt chẽ việc rửa tay bằng xà phòng 

của học sinh nhiều lần trong ngày.  

 4. Tổ trưởng văn phòng, nhân viên kế toán, nhân viên y tế tổ chức mua sắm, 

trang bị cho nhà trường về vật tư, thiết bị phòng dịch, đảm bảo mỗi học sinh có khăn, 

ca uống nước dùng riêng, trường có máy đo thân nhiệt, khẩu trang, hoá chất diệt 

khuẩn, rửa tay, giấy vệ sinh, vim, javel, hoá chất lau sàn…. 

 5. Ông Đoàn Thanh Lâm, phó hiệu trưởng trực tiếp theo dõi, quản lý, tổ chức 

thực hiện công tác phòng chống dịch bệnh.  

 II. PHỔ CẬP BƠI LỘI CHO HỌC SINH  

 1. Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên có nhiệm vụ tham gia thực hiện công tác 

phổ cập bơi lội cho học sinh. Đảm bảo tất cả học sinh được học bơi, biết bơi và nhiều 

em được cấp chứng chỉ bơi lội.  

 2. Tất cả giáo viên chủ nhiệm phối hợp cha mẹ học sinh tổ chức cho học sinh 

học bơi và thường xuyên báo cập nhật, báo cáo kết quả cho ông Nguyễn Quốc Minh 

giáo viên thể dục và ông Phạm Văn Nhuận phó hiệu trưởng. 
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 3. Tất cả giáo viên thể dục trực tiếp tổ chức cho học sinh học bơi, thi cấp chứng 

chỉ, đảm bảo tuyệt đối an toàn cho học sinh. Thầy Nguyễn Quốc Minh tổng hợp kết 

quả, báo cáo kết quả cho ông Phạm Văn Nhuận phó hiệu trưởng. 

 4. Ông Nguyễn Văn Minh, viên chức phụ trách công nghệ thông tin trực tiếp 

cập nhật tình hình thực hiện công tác phổ cập bơi lội lên hệ thống và thống kê, báo 

cáo cho Phòng GDĐT, UBND huyện . 

 5. Nhân viên kế toán chịu trách nhiệm về việc tổ chức thu chi tiền học bơi lội 

của học sinh theo đúng quy định của UBND huyện Củ Chi qua phối hợp với ông 

Nguyễn Quốc Minh giáo viên thể dục.  

6. Ông Phạm Văn Nhuận, phó hiệu trưởng trực tiếp theo dõi, quản lý, tổ chức 

thực hiện công tác phổ cập bơi lội cho học sinh.  

III. HỌC SINH THAM GIA BẢO HIỂM Y TẾ  

1. Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên có nhiệm vụ tổ chức cho học sinh tham 

gia bảo hiểm y tế. Đảm bảo 100% học sinh tham gia bảo hiểm y tế.  

2. Tất cả giáo viên chủ nhiệm phối hợp cha mẹ học sinh tổ chức cho học sinh 

tham gia bảo hiểm y tế và thường xuyên báo cập nhật, báo cáo kết quả cho viên chức 

Tạ Phước Khánh Vân phụ trách bảo hiểm y tế của nhà trường. 

3. Trường hợp cha mẹ học sinh không mua bảo hiểm y tế cho con em mình, 

giáo viên chủ nhiệm phải làm việc trực tiếp với gia đình học sinh, vận động thuyết 

phục. 

4. Nếu cha mẹ học sinh kiên quyết không mua bảo hiểm cho con em, giáo viên 

chủ nhiệm phải có biên bản làm việc, có danh sách ghi cụ thể họ và tên học sinh, họ 

và tên cha mẹ, địa chỉ nơi cư trú, lý do không tham gia bảo hiểm y tế nộp ngay cho 

ông Đoàn Thanh Lâm phó hiệu trưởng. Những trường hợp này, giáo viên chủ nhiệm 

tiếp tục vận động và theo dõi chặt chẽ tình hình tham gia bảo hiểm y tế, khi có kết quả 

báo ngay cho ông Đoàn Thanh Lâm. 

 5. Ông Nguyễn Văn Minh phụ trách công nghệ thông tin trực tiếp cập nhật tình 

hình học sinh tham gia bảo hiểm y tế lên hệ thống. Bà Tạ Phước Khánh Vân viên 

chức phụ trách bảo hiểm y tế trực tiếp thống kê, báo cáo kết quả học sinh tham gia 

bảo hiểm y tế cho Phòng GDĐT, UBND huyện qua ký duyệt của ban giám hiệu. 

 6. Nhân viên kế toán chịu trách nhiệm về việc tổ chức thu chi tiền tham gia bảo 

hiểm y tế của học sinh theo đúng quy định của UBND huyện Củ Chi và đơn vị bảo 

hiểm y tế . Nhân viên y tế chịu trách nhiệm theo dõi tình hình sức khoẻ học sinh. Bà 

Tạ Phước Khánh Vân chịu trách nhiệm theo dõi, thanh toán bảo hiểm y tế cho cha mẹ 

học sinh. 

7. Ông Đoàn Thanh Lâm, phó hiệu trưởng trực tiếp theo dõi, quản lý, tổ chức 

thực hiện công tác bảo hiểm y tết của học sinh.  
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IV. THỰC HIỆN CHỈ THỊ 19-CT/TU, ngày 19/10/2018 CỦA THÀNH UỶ 

1. Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên phải trực tiếp tham gia thực hiện nghiêm 

túc Chỉ thị số 19-CT/TU, ngày 19 tháng 10 năm 2018 của Thành ủy Thành phố Hồ 

Chí Minh về thực hiện “Cuộc vận động nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh không xả 

rác ra đường và kênh rạch, vì thành phố sạch và giảm ngập nước”. Đảm bảo trường 

học không rác, lớp học không rác. 

 2. Tất cả giáo viên chủ nhiệm phải tổ chức thực hiện nghiêm chỉnh việc tuyên 

truyền, kiểm tra, nhắc nhở, giáo dục học sinh “Không xả rác ra đường và kênh rạch, 

vì thành phố sạch và giảm ngập nước”. 

 3. Tất cả CB,GV,NV, nhất là tổng phụ trách đội, giáo viên chủ nhiệm, nhân 

viên y tế, nhân viên bảo vệ, nhân viên phục vụ phải hướng dẫn, kiểm tra chặt chẽ 

không xả rác, phải gương mẫu không xả rác, không sử dụng đồ nhựa dùng một lần. 

 4. Tổ trưởng văn phòng, nhân viên kế toán, nhân viên y tế tổ chức mua sắm, 

trang bị đầy đủ cho nhà trường về vật tư, thiết bị, dụng cụ làm vệ sinh hàng ngày. 

5. Ông Đoàn Thanh Lâm, phó hiệu trưởng trực tiếp theo dõi, quản lý, tổ chức 

thực hiện công tác “Trường học không rác, lớp học không rác”.  

Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên Trường Tiểu học Phạm Văn Cội thực hiện 

nghiêm túc nhiệm vụ được phân công. Nhà trường sẽ căn cứ vào kết quả thực hiện 

nhiệm vụ năm học, kết quả thực hiện nhiệm vụ theo phân công tại thông báo này để 

đánh giá cán bộ, giáo viên, nhân viên trong năm học, năm, trong xét hưởng phụ cấp 

thu nhập tăng thêm theo Nghị quyết 03/2018/NQ-HĐND Thành phố.  

Riêng việc giải quyết hưởng thu nhập tăng thêm theo “Nghị quyết số 

03/2018/NQ-HĐND, ngày 16 tháng 03 năm 2018 của Hội đồng nhân dân Thành phố 

Hồ Chí Minh Về Ban hành quy định chi thu nhập tăng thêm cho cán bộ, công chức, 

viên chức thuộc khu vực quản lý nhà nước, tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội 

và đơn vị sự nghiệp công lập do thành phố quản lý” nhà trường căn cứ vào kết quả 

thực hiện của cá nhân và đánh giá của UBND huyện về nhà trường để đánh giá 

CB,GV,NV. 

Trên đây là thông báo về quyết định phân công thực hiện những nhiệm vụ cấp 

bách, toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên Trường Tiểu học Phạm Văn Cội có nhiệm 

vụ thực hện nghiêm túc. (thông báo này phát cho CB,GV,NV mỗi người 01 bản)./. 

Nơi nhận :                                              HIỆU TRƯỞNG  

- Phòng GD-ĐT; 

- Chi ủy;              (Đã ký, đóng dấu) 

- Hội đồng trường; 

- BCH công đoàn, chi đoàn; 

- Các tổ chuyên môn, văn phòng;          Lê Văn Bồng 
- Lưu: VT. 


